WSPOLNE WIZJE, WSEOLNE Z2YCIE
é//

Rozpoczynamy cykl, w ktérym przedsta-
wiamy rézine wspolnoty dzialajace na swiecie,
wysilki, sukcesy i porazki ludzi szukajacych in-
nego, bardziej ludzkiego modelu zycia dla sie-
bie i swoich dzieci. Wspodlne wizje, wspélne zy-
cie to tytut ksiazki, ktdora zainspirowala nas do
tego cyklu. Thumaczy ja powoli Justyna, ktéra
wprowadzila sie¢ do naszego LASu (Lokalna Al-
ternatywna Spotecznosc) i mamy nadzieje, ze
zostanie znami.

Nicole Grospierre

E rezentowane ponizej teksty sa wyborem z ttuma-
czonej przeze mnie ksiazki Shared visions, shared
lives. Communal living around the globe dr. Billa
Metcalfa. Dr Metcalf jest socjologiem i historykiem
spotecznym pracujacym w Qriffiths University w Au-
stralii. Badaniami zycia wspdlnotowego zajmuje sie od
20 lat. Prowadzit badania etnologiczne i socjologiczne
juzw ponad 100 komunach na catym $wiecie.

Zajetam sie ttumaczeniem tej ksiazki z trzech po-
wodow. Po pierwsze dlatego, ze bedac podobnie jak on
socjologiem, a takze antropologiem interesowatam
sie tematem wspodlnot alternatywnych juz od dawna
i marzylam o napisaniu podobnej ksiazki o polskich
wspoOlnotach alternatywnych. Po drugie dlatego, ze
Shared vision, shared lives jest ksiazka bardzo intere-
sujaca a po trzecie dlatego, ze w grudniu ubiegtego ro-
ku zaczetam realizowad jedno ze swoich dzieciecych
marzen: zamieszkatam na wsi. Tak sie nieprzypad-
kowo sklada, ze moimi sasiadami stali sie cztlonkowie
jednej z polskich wiejskich spoteczno$ci alternatyw-
nych. Sama jeszcze nie wiem, czy moge sie juz do niej
zaliczad!

Publikujemy tu wersje skrécona, ale kolejne roz-
dzialy wersji petnej ukazuja sie stopniowo na stronie
internetowe;j:
//republika.pl/pozytywne_wiadomosci/ksiazka

Justyna

WPROWADZENIE: RIVERSIDE I CHRIS PALMER

Wspodlnota Riverside zostata ustanowionaw 1941 r.
w poblizu miejscowosci Nelson, na pétnocy Wyspy Po-
tudniowej (South Island) w Nowej Zelandii. Poczatkowo
byt to zbidér obroncéw sumienia i politycznych akty-
wistow o silnych Korzeniach chrzescijanskich. To reli-
gijne nastawienie obecnie cze$ciowo wygasto, lecz nie
wypalito sie zaangazowanie w dziatania pokojowe
i dziatalno$¢ typu ,,non-violence”, a takze zaintereso-
wanie sprawiedliwoscia. Poniewaz grupa liczy tylko 55
cztonkéw, jest jedna z najmniejszych sposrdéd opisa-
nych w tej ksiazce, jednak druga w kolejnosci co do sta-
Zu.

Chris Palmer przybyt do wspodlnoty Riverside
w 1952 r. i pozostaje w niej od tamtego czasu.Jego dro-
ga do wspoélnotowosci z pewnosécia nie prowadzita po-
przez hippizm, wspominany przez innych autoréw, ani
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tez poprzez religijne powotanie. Wieziony podczas II
wojny $wiatowej, jako obronca sumienia rozpoczat
wspolnotowe zycie w momencie, gdy nie tylko nie byto
tow modzie, lecz przeciwnie, w konserwatywnej Nowej
Zelandii, byto czesto wrecz potepiane jako nienormal-
neiwywrotowe.

Spedzilem w Riverside kilka dni w 1980 r., podczas
pisania rozprawy doktorskiej. Dano mi do dyspozycji
maty pokdj i zagoniono do zrywania $liwek. Jedzenie
bylo wspaniale, a praca nie taka ciezka, by prze-
szkadzata mi w prowadzeniu wywiadéw. Bytem pod
wrazeniem piekna tego miejsca i zyczliwo$ci, z jaka ci
ludzie wchodzili w interakgje ze Swiatem - $wiatem,
ktory nie zawsze traktowat ich sprawiedliwie. Jak kaz-
dy badacz wspodlnot czytatem o izraelskich kibucach
i Riverside wydal mi sie najblizszy tym rozwiazaniom.
Najwieksze wrazenie robity na mnie rozmiary ich po-
siadtosci, wspdlnotowa ekonomia i, pomimo widocz-
nego juzstarzeniasie, sprawnos¢ ludzi.

Najlepsza znana mi ksiazka o Riverside jest: Lynn
Rain Community: The Story of Riverside 1941 - 1991
(Wspdlnota: historia Riverside 1941 1991, wyd. Lower
Moutere, Riverside, 1991).

Riverside Community podaje:

Zapraszamy do naszedo hostelu (obecnie 12 do-
larow nowozelandzkich za dobe).

IV sezonie zbioru jabtek: luty, marzec, kwiecien w
hostelu zakwaterowanisa sezonowirobotnicy i dlate-
go goszczenie Was w tym czasie nie jest mozliwe. Pro-
simy, wiec - uprzednio piszcie z podaniem daty wa-
szego przybycia.

Ewentualni odwiedzajacy powinni pisa¢ na adres:
Visitor Secretary, Riverside Community,

R.D. 2 Upper Moutere, Nelson, Nowa Zelandia,
fax +64-3-5286061; e-mail: chrisp@riverside.org.nz
Bill Metcalf

CHRIS PALMER: RIVERSIDE: ESKAPIZM I REALIZM

Moja rodzina przybyta na Nowa Zelandie z Anglii
w 1923 r., gdy miatem dwa lata. MieszkaliSmy w matej
wiosce, 160 km na péinoc od Auckland, ktérej ludnos$¢
stanowili w potowie Maorysi i Europejczycy. Nalezata
do nas mata farma, gdzie mieliSmy truskawki, mle-
czne bydto i ok. 200 uli. To, co opisze, mam nadzieje,
wyjasni, jak to sie stato, ze ja - wychowany w czasach
Wielkiego Kryzysu, statlem sie radykatem i dlaczego
przybrato to forme uczestnictwa w najstarszej nowoze-
landzkiej wspolnocie celowe;j.

Musialem by¢ niewiarygodnym szczesciarzem, gdy
wybratem sobie takich rodzicéw. Byli aktywnymi czton-
kami Kos$ciota Metodystycznego i wzrastaliSmy w Swia-
domodci, ze religia nie jest czym$ oddzielonym od zy-
cia. Rodzice traktowali religie powaznie tzn. tak, ze to-
warzyszyla im kazdego dnia, a ona ,,odwzajemniata
sie” tym, ze stawala na ich drodze kazdego dnia. Pod-
czas Wielkiego Kryzysu ojciec zaangazowat sie w dzia-
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talnos$¢ lokalnego Left Book Club i pamietam jak przy-
niést do domu ksiazke Why You Should Be a Socialist
(Dlaczego powinienes byc¢ socjalista) Johna Stra-
cheya. Chrzes$cijanski w gruncie rzeczy przekaz, za-
warty w tej matej ksiazce, mial na mnie wielki wptyw,
ktéry rozwinat sie tak, ze w okresie Il wojny Swiatowej
bytem nie tylko zagorzatym pacyfista, ale réwniez poz-
bawionym wszelkiegj iluzji przeciwnikiem systemu ka-
pitalistycznego.

W 1940 r. pojechatem jako uczen mechanika samo-
chodowego do pracy do Auckland. Przej$cie z matej
wsi do miasta wymagato od cztowieka ,,prostego jak
rzepa”, jak okreslit to moj przyjaciel, troche czasu na
przyzwyczajenie sie. Bylem cztonkiem Christian Pa-
cifist Society. Wielu cztonkéw tego stowarzyszenia, po-
wotanych do wojska w 1941 r., odwotywato sie od tej de-
cyzji jako obroncy sumienia. TraktowaliSmy nasz
sprzeciw wobec wojny powaznie, godzinami dyskuto-
waliSmy nasza taktyke i wyobrazaliSmy sobie ,,co -
jesli”. Czutem, ze nie wystarczy by¢ ,,przeciw wojnie”,
potrzebna byta jakas spotecznos¢ alternatywna wobec
Kapitalizmu, systemu wywotujacemu co kilka lat wo-
jny.Jedna z mozliwosci, o ktérych rozmawialismy, byto
zycie wspolnotowe, gdzie raczej wspoipraca, a nie
wspoétzawodnictwo byto by naturalna, ,,normalna” po-
stawa.

Moje odwotanie od poboru do wojska zostato przez
sad rozpatrzone negatywnie i w pazdzierniku 1942 r.
zasadzono mi kare miesigca wiezienia. Osadzono
mnie w zorganizowanym na czas wojny osrodku Defa-
ulters' Detention Camp. Moje poglady rozwinety sie je-
szcze w obozie Strathmore, gdyz spotkatem tam
wspotwiezniow z réznych srodowisk spotecznych, row-
niez takich, ktérzy nie widzieli zadnej potrzeby wiary
w Boga. Mieszkatem i pracowatem z radykatami wszel-
kiej masci i miatem dostep do wszelkiego rodzaju lite-
ratury. Czasu mieli$my w bréd, wiec rozmowom nie by-
to konca. I znéw idea wspdlnotowego zycia stata sie te-
matem dyskusji.

Zycie w obozach moglo by¢ tatwe albo trudne,
w zaleznosci jak cztowiek na to reagowat. Uwazatem,
ze nie jest w porzadku to, zZe tylko siedze i czekam na
koniec waojny, a czujac wrodzona niechec do takiej bez-
czynnoéci, podjatem bardziej aktywne, opozycyjne
dziatania. Postanowili$my z przyjacielem uciec do sto-
licy, do Wellington, aby opublikowa¢ koszmarna praw-
de o obozach i wzywa¢ do negocjowania pokoju. Zgro-
madziliSmy troche jedzenia na droge i przekradli$my
sie w nocy pod drutami, a nastepnie szliSmy wiecej niz
potowe z 425-kilometrowej drogi do Wellington. We-
drowalismy tak przez kolejne 10 dni, giéwnie noca,
ukrywajac sie za dnia. W Wellington zajalem sie dystry-
bugja ulotek, objasniajacych nasza postawe, a jedno-
czednie staralem sie o spotkanie z Ministrem Sprawie-
dliwosci. Ostatecznie zostatem aresztowany w parla-
mencie, a mgj przyjaciel podczas meetingu na wolnym
powietrzu. W rezultacie zostatem ponownie osadzony
w wiezieniu, gdzie z kilkorgiem innych wiezniéw zacze-
liSmy strajk o chlebie i wodzie. Po trzech miesiacach
izolatki, z ktérych potowe spedzitem o chlebie i wo-
dzie, miatem szczupto$¢iwyglad hippisa.

Wiezienie bylo swietnym miejscem dla czytania i
studiowania, dlatego pobyt tam, az do dnia mojego
uwolnienia w maju 1946 r., upewnit mnie, Zze powinie-
nem zaangazowac sie w zycie wspolnotowe. Aby sie le-
piej przygotowa¢, musiatem podja¢ od nowa prze-
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rwana nauke praktycznych umiejetnosci, przydatnych
w przysztym przedsiewzieciu. Szcze$liwie, znalaztem
odpowiedniego pracodawce, ktéry zechciat mnie za-
trudni¢. Gdy w 1948 r. ukoniczytem praktyke, wraz z in-
nymi znéw zaczatem zglebia¢ idee wspdlnoty, ktora
utrzymywataby sie z uprawiania paru fachéw, mie-
$citaby sie na odlegtych przedmies$ciach Auckland i po-
siadata wystarczajaco duzo ziemi do hodowli drobiu
i uprawy rozlegtego ogrodu. Zauwazytem, ze pare roz-
nych rzemiost postuguje sie tymi samymi urza-
dzeniami, co daje duza oszczednos$¢ nakltadoéw. Wraz
z pewna para badali$my rézne mozliwosci, jednak nie
przekonali$my nikogo wiecej do przytaczenia sie do
nas. Para ta wyprowadzita sie do Riverside w 1949rr.

W grudniu 1948 r. po$lubitem Jean Simpkin, be-
daca diakonem Kosciota Metodystéw i w styczniu 1949
r. wyjechali$émy do pracy do South Bougainville. Moim
zajeciem byla konserwacja i obstuga todzi motorowej
i innych maszyn. Jean uczyta mtode kobiety szycia i za-
je¢domowych, a takze przygotowywata lekcje dla szké-
ki niedzielnej. W sierpniu 1951 r. nabawitem sie polio
i od tego czasu pozostawalem w domu, jako niezdolny
do pracy. Nastepne lata terapii w szpitalu w Auckland
skonczylto sie catkowitym paralizem od biodra w dét
po prawej stronie i ostabieniem lewej kostki u stopy. Mi-
mo calego rynsztunku wspomagajacego od tej pory
moje ciato, bytem catkiem ruchliwy.

WRESZCIE WSPOLNOTA

Pomyst wspoélnoty nadal kusit. Para, z ktéra bada-
lid§my mozliwosci wspélnotowe, nadal mieszkata w Ri-
verside, a wraz z nia inni ludzie, przybywajacy badz na
kilkudniowe obozy, badZ na pokojowe konferencje.
Zaproponowano nam zamieszKkanie tam. Przyjecha-
liSmy, wraz z naszym 15-miesiecznym adoptowanym
synem, w sierpniu 1952 r. Nadal utrzymywatem sig¢ je-
dynie z zasitku chorobowego i nie byto dla mnie jasne,
Jjakmogibym fizycznie wlaczyc sie w Zycie wspolnoty.

Wspodlnote Riverside zainicjowali w 1941 r. Hubert
i Marion Holdaway, oddajac swoja 15-hektarowa farme
narealizacje tej idei. 4 hektary sadéw i reszta pastwisk
nie byty ekonomicznie niezalezne, dlatego Hubert za-
rzadzat jeszcze dwoma innymi sadami jabtoniowymi.

Hubert byt weteranem I wojny Swiatowej, ktory stat
sie pacyfista. Ponadto byt aktywnym dziataczem lokal-
nego Kosciota Metodystéw, z ktorego wielu mitodych
ludzi zabrano do obozdéw internowania i wiezien za od-
mowe odbycia stuzby wojskowe;j.

W czasie wojny na farmie przebywato wiele mto-
dych kobiet i mezczyzn czekajacych na odwiezienie do
obozéw internowania lub na procesy odwotawcze od
wyrokéw skazujacych ich na te obozy. Ludzie ci, wraz
zrodzinami, przytaczali sie pdzniej, w latach 1946 - 47
do wspdlnoty, rozpoczynajac tym, nowa faze jej wzro-
stu. Do 1949r., obok rodziny Holdaway, byto tu juz 7 par
i jeden lub dwéch samotnych mezczyzn. Gleba nie jest
tu zbyt urodzajna ale klimat czyni ten teren jednym
znajlepszych w Kraju do uprawy owocow.

Protokoly pierwszych spotkan ukazuja jedynie fra-
gment debat na temat uczestnictwa we wspolnocie.
Wedtug tamtych ustalen cztonkami moga by¢ aktywni
chrzes$cijanie i pacyfisci jednoczesnie. Najwiecej jest
metodystow, jedna para to kwakrzy, pézniej zaczeli
przytaczac sie anglikanie. Na poczatku mieli$my bar-
dzo mato gotéwki i dlatego wspodlna kasa stata sie re-
gula, pomimo ze nowoprzybyli domagali sie wiekszej
niezaleznosci finansowej. Z czasem wyznaczyliSmy
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mate tygodniowe kieszonkowe dla kazdej rodziny. Pro6-
bowali$my tez wielu innych metod, by okresli¢, jak to
ostatecznie powinno wygladac.

Hubert byt w spétce ze swoim bratem, ktéry po-
siadal nieopodal ziemie. Wspoélnota wykupita te posia-
ditos¢, powiekszajac wtasny areat az do 208 h, ktére po-
siadamy do dzi$. Dyskutowali$my rézne formy organi-
zacji wspolnoty, a ostatecznie w maju 1953 r. oficjalnie
ustanowili$émy Riverside spétka dobroczynna, do kto-
rej dotaczyliSmy wszystkie nasze aktywa w grudniu
1955 r. Ten rodzaj organizacji jest nadal prawna pod-
stawa naszych dziatan.

QGdy przybyliSmy z Jean do Riverside w 1952 r., zo-
staliSmy przyjeci na szesciomiesieczny okres prébny.
Oddawanie dochoddéw na rzecz wspdlnoty nie byto
i nie jest warunkiem koniecznym, jednak tego oczeki-
wano od petnoprawnych cztonkéw wspodlnoty. Zgodzi-
liSmy sie, zatem na zamrozenie czesci kapitatu i zycie
z takiej samej kwoty jak pozostali cztonkowie wspdlno-
ty. W ten sposéb wniesliSmy Kilkaset funtow i trzy akcje
mojejrodzinnej firmy pszczelarskiej.

Na poczatku Riverside dysponowato tylko jednym
domem. Pary z matymi dzie¢mi zajmowaly osobne,
mate domki i adaptowane powaojskowe baraki otacza-
jace farme. Pierwszy budynek, jak wiele innych wczes-
nych zabudowan, postawiono z ubitej ziemi i ziem-
nego cementu, w latach 1947 - 48. Ten rodzaj zabu-
dowan ksztattuje obecnie charakter naszej ,,wioski”.
MieliSmy wiele drzew, wtasny mtyn i stolarnie. Brako-
wato natomiast wykwalifikowanych specjalistéw, ale
za to mieliSmy mnéstwo mtodzienczego entuzjazmu.

W tych pierwszych dniach nalezat do nas tez tylko

jeden traktor i mate maszyny oraz trzy konie do co-
dziennej pracy. Patrzac wstecz, najbardziej zdumie-
wajacym wydarzeniem stala sie przeprawa dwukon-
nym wozem przez rzeke podczas powodzi. Konie wéw-
czas zdecydowaly, ze tatwiej bedzie sptyna¢ wraz z pra-
dem niz z nim walczy¢! Ostatecznie poradzity sobie,
odnajdujac bréd naszego sasiada, a nastepnie prze-
moczone, wolno skierowatly sie do domu. Powojenny
Kosciét w Nowej Zelandii byt bardzo konserwatywny
i wielu ludzi odbierato mozliwo$¢ przytaczenia sie do
wspolnoty celowej jako wyzwanie. W tym samym cza-
sie my zastanawialiSmy sie coraz bardziej nad tym, jak
podchodzi¢ do ewentualnych cztonkéw wspolnoty,
ktérzy nie mieliby nic wspdlnego z Kosciotem. W kon-
cu, w latach 70-tych, podjeliSmy niemal ,,traumatycz-
na” decyzje zaakceptowania ich. Niestety byto to powo-
dem odejscia z wspdlnoty kilku starszych jej cztonkéw.
Mimo to nigdy nie zatowatem tej decyzji.

Stali$my sie czym$ w rodzaju ,liberalnych chrze-
$cijan”, ale przeciez Ko$ciét wéwczas tez przechodzit
zmiany, podobnie jak spoteczenstwo i nie czutem sie
juz zdolny wyznacza¢ linii demarkacyjnych, tak jak to
byto wczesdniej. W pewien sposdb nasi nowi cztonkowie
byli nawet bardziej chrzescijanami niz wiele oséb, ktoé-
re znatem z Koéciota. Miatem z nimi wiele wspodlnych
pogladéw chod, oczywiscie, zachowywatem swoja per-
spektywe.

Bylem gleboko poruszony wypowiedziami takich
0s6b jak prof. Lloyd Geering z Uniwersytetu Victoria
w Wellington, a pézniej John Spong z USA i Don Cupitt
z Anglii, a zwlaszcza ich krytyka liderow i teologéw Ko-
$ciota, ktérzy nie zadbali o przekazywanie wiernym
najnowszych badan biblijnych, skazujac ich tym sa-
mym nadal na myslenie w kategoriach przeddar-
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winowskich. I cho¢ bytbym catkiem szczesliwy, gdybym
mogt dzieli¢ w naszej wspolnocie rados$¢ Bozego Naro-
dzenia z wieksza liczba osoéb, to wydaje mi sie waz-
niejsze to, ze moje uczestnictwo w tej celowej wspol-
nocie wyrosto z moich chrzeécijanskich przekonan. In-
ni mogli przyby¢ z innych powodéw, ale razem staramy
sie pokazacspoteczenstwu lepsza droge.
DZISIEJSZE RIVERSIDE

Staramy sie unika¢ obwotywania przywddcy czy gu-
ru, decyzje, zwtaszcza te najwazniejsze, podejmujemy
niemal anonimowo. Jednak w sprawach praktycznych,
agdy potrzebna jest wiedza ekspercka, bytoby gtupota
odrzucac czyje$ madre rady. Nasze cialo decyzyjne
stanowi wspdlnota, spotykajaca sie na cotygodnio-
wych zebraniach, na ktérych kazdy moze sie wypowie-
dzie¢. Przewodniczacego zebran zwykle zmieniamy, co
trzy miesiace, za$ sekretarzy co tydzien. Obecnie ma-
my mniej niz 30 dorostych cztonkéw, w tym 6 oséb po-
wyzej 70-tki oraz 24 dzieci. Ze wzgledu na wiek oraz po-
trzeby dzieci, w zebraniach tygodniowych moze uczes-
tniczy¢ zwykle tylko 15 os6b. Wazniejsze decyzje po-
dejmujemy na zebraniach rocznych, ktére odbywaja
sie w pierwszych dniach czerwca, po zbiorach. Bierze
w nim udziat wiekszos$¢ dorostych. Oceniamy odcho-
dzacy rok pod katem finansowym i rozwazamy nowe
plany. Podejmujemy diugoterminowe decyzje na te-
mat sadu i lasu, dojenia kréw, przyjecia nowego praco-
wnika do stolarni czy budowy nastepnego budynku.
Kazde przedsiewziecie konczy sie raportem z dziatal-
nosci i wynikéw. Osoby, ktére chcg zmienic rodzaj pra-
cy, staraja sie zaaranzowac zmiane.

Na tych spotkaniach aprobujemy plany réznych
przedsiewzied, jednak wszystkie one dostosowane sa
do naszego planu ogdélnego. Czasami musimy co$
zmodyfikowa¢ w ciagu roku, ale na ogdét ten system
dziata. Mleczarnia wraz z tuczarnia dla mlecznego by-
dta, owczarniaisad - to nasze gtdwne Zrédta dochodu.
Ponadto posiadamy stolarnie na wiasne potrzeby na-
prawcze i wykonujemy inne jeszcze zawody. Mamy, bo-
wiem matly sosnowy las, ktéry okresowo wymaga uwa-
gi, podobnie jak domy i budynki. Przez lata praco-
walem w warsztacie konserwujac maszyny. Pako-
watem réwniez jabtka w czasie zbiordow, a takze pra-
cowatem obstugujac traktor. Musiatem jednak z tego
zrezygnowac, gdyz komplikacje po polio pogtebity sie
i obecnie moge wykonywa¢ wytacznie prace biurowe.
Zatrudniamy tez trzech mechanikéw, ktérzy nie sa
cztonkami wspdlnoty. Wykonuja oni prace ogdlne, a ta-
kze konserwuja maszyny i pojazdy. Cztonkowie wspol-
noty pracowali tez na zewnatrz wspdlnoty. Przez ponad
10 lat jedna z nas pracowata jako potozna odbierajac
porody wdomach i, oczywiscie, u nas. Ktos inny prowa-
dzit warsztaty rolnicze w oddalonym o 30 km O$rodku
dla Dzieci OpéZnionych Umystowo. Inna osoba poma-
gata formutowac réznorodne projekty zatrudnienia
w lokalnym centrum spoteczno-kulturalnym Maory-
séw. Przez ponad 10 lat jeden z naszych cztonkéw pro-
wadzil przedszkole steinerowskie w oddalonym o 8 km
Motueka. Kto$ inny zaktadat PlaNet Nelson - lokalne
tacze internetowe. Wszystkie dochody z zewnatrz ida
do wspadlnej puli, a ci, ktérzy w ten sposob zarabiaja, zy-
ja na takim samym poziomie jak reszta. Mozemy po-
biera¢ dodatkowe pieniadze na ubrania i korzystac
zsamochodow, kiedy jest to konieczne.
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Nietatwo czu¢ takie samo zaangazowanie w zycie
wspolnoty, gdy pracuje sie na zewnatrz. Dlatego woli-
my zatrudnia¢ nowych cztonkéw na miejscu. Jeden
znowych, ktory jest na okresie prébnym, nadal pracuje
trzy dni w tygodniu na Politechnice w Nelson, 45 km
stad. W jakim stopniu brak zaangazowania w zycie
wspolnoty jest problemem, zalezy od konkretnej oso-
by i jej poprzednich doswiadczen w zyciu wspoélnoto-
wym.

Innym aspektem pracy, z ktérym sa czasami ktopo-
ty, jest niemoznos$¢ wymieniania sie nia przez mezéw
i zony. Na przykiad, gdy mezczyzna pracuje w sadzie,
nie jest mozliwe, by nastepnego dnia zmienita go ko-
bieta, tylko dlatego, ze teraz jest jego kolej zajmowania
sie dzie¢mi. Niektdrzy nadaja sie do niektérych pracle-
piej niz inni. Nigdy nie mieliSmy petnowymiarowego
ztobKa, jedynie czasami aranzujemy go, gdy sa specjal-
ne prace do wykonania. Uwazamy, ze do czasu, gdy dzi-
eci ida do szkoty, matki maja prawo pozostawac w do-
mu, aby sie nimi opiekowa¢. Jednak, gdy wszystkie
dzieci juz sie ucza, matka powinna zaczac¢ bra¢ udziat
w zyciu ekonomicznym wspolnoty. Rébwniez wiele dzie-
ci uczeszczarano do przedszkola, co pozwala matkom
uczestniczy¢ we wspdlnych przedsiewzieciach.

Przez lata wyprébowalismy wielu form zycia towa-
rzyskiego: najpierw potancéwki, pézniej muzykowa-
nie, gre w karty. Prowadziliémy wieczory biograficzne,
podczas ktérych kazdy opowiadat historyjki ze swego
zycia. Jednak mréwcza praca i wspolne positki najle-
piej oddaja wspdlnotowego ducha. ZaczeliSémy od
wspolnych lunchoéw trzy razy w tygodniu, nastepnie do-
dalismy positki wieczorne i niedzielne, z rozmowami,
kartami, scrabblem i telewizja (przebiegaly one bar-
dziej swobodnie). Celebrujemy specjalne okazje, takie
jak Dzien Zatozycieli oraz specjalny poczestunek zwia-
zany ze Swietowaniem zbioréw, zdobiony kolorowymi
li$¢mi, kwiatami i produktami. Dzieci caty ranek rzez-
bia z dyni lampiony, ktére zapalaja sie o zmroku, gdy
zaczynamy posiltek. Idziemy z muzyka i $piewem na
wzgolrze by zatrzymac sie przy ognisku. Malujemy wiel-
kanocne pisanki, robimy przyjecie z okazji zimowego
przesilenia, bozonarodzeniowa kolacje, jak rowniez
piknik na plazy w dzien nowego roku. Bawimy sie
$wietnie, $piewajac koledy. Jezdzimy ze Swietym Miko-
lajem wozem zatadowanym choinkami. Tutejszy Ku-
piec zaopatruje nas w stodycze i jezdzimy od domu do
domu zatrzymujac sie przed kazdym, by zaspiewac. Te
okazje zblizaja nas do siebie nawet wtedy, gdy na co
dzien co$ miedzy naminie gra.

Zawsze uwazatem, ze podstawowym zadaniem zy-
cia wspdlnotowego jest to, bysmy taczac nasze fundu-
sze mogli robi¢ razem to, czego nie bylibySmy w stanie
robi¢ z osobna. Ze wzgledu na szczegdlng uwage, kto-
ra przykltadamy do sprawiedliwosci spotecznej, River-
side stopniowo staje sie miejscem, gdzie moga przy-
by¢ alkoholicy i ex-wieZniowie probujacy zy¢ od nowa.
Nawiazali$my kontakt z pracownikami opieki spotecz-
nej, ktérzy dzwonia do nas, gdy potrzebuja domu lub
czegokolwiek innego, dla kogo$ w tymczasowym ,,za-
wieszeniu”. Zdecydowalidmy sie przeznaczy¢ jeden
z niezamieszkatych budynkéw na dwa mate, samo-
dzielne mieszkanka dostepne dla tego typu osob. Nie
ma ws$réd nas wykwalifikowanych doradcéw opieki
spotecznej, jednak mozemy zaoferowac wsparcie i tro-
che pracy, jesli to komu$ pomoze.

(...) Wiekszo$¢ osob, ktoérych przyciaga idea wspol-
notowa, to wielcy indywidualiéci ze sktonnoscia do
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idealizmu. Powstaja trudnosci, gdy trzeba zrezygno-
wac z czesci tej indywidualnosci ze wzgledu na wspol-
ne dobro. Majac w perspektywie skuteczne dziatanie
wspolnoty nie jest mozliwe postepowanie na zasadzie
,,ady jest w kuchni za goraco, wyjdzZ z niej”. O wiele
trudniej jest jako$ zaradzi¢ ztym relacjom miedzy
cztonkami grupy niz tylko zda¢ sobie z tego sprawe. Je-
stem przekonany, ze techniki medytagji, ktére obecnie
stosujemy, mogtlyby zapobiec wielu poprzednim sytu-
acjom. Czasami jest potrzeba medytacji i wielu na-
szych cztonkéw stosuje ja jako $rodek godzenia sie,
a jesli ten sposob okazuje sie niewystarczajacy, to sie-
damy po bardziej profesjonalna pomoc.

Przez lata przyjeliSmy wielu nowych cztonkéw. Byto
to raczej efektem przypadkowych kontaktéw niz po-
szukiwan z naszej strony. Gdy pierwsza inicjatywa zo-
staje nawiazana, dostarczamy ogélnych informacji na
nasz temat i, je$li ochotnik chce brna¢ w to dalej, za-
praszam go na dwutygodniowa wizyte. Przez ten czas
moze pracowac na réznych stanowiskach, porozma-
wia¢ z ludZmi i, oczywiScie, zmieni¢ przekonania.
Uczestniczy we wspoélnych positkach, zapraszamy go
do doméw, aby nabrat wyobrazenia o tym, jak zyjemy.
Folder z naszym Porozumieniem jest dostepny w bi-
bliotece.

Z powodu pacyfistycznych przekonan zawsze bylis-
my mocno zaangazowani w dziatalno$¢ pokojowa -
publiczne protesty w wielu sprawach. Jednym z pier-
wszych byto referendum na temat obowiazkowej stuz-
by wojskowej. Od tego czasu byliSmy obecni na scho-
dach katedry i portowych nabrzezach zawsze, gdy nad-
plywata amerykanska flota wojenna. Gdy potudniowo-
afrykanska druzyna Springboks grata mecz rugby
w Nelson w 1981 dwoje z nas trzymato przed giéwnym
wejsciem na boisko sportowe transparent przeciwko
apartheidowi. Policja nakazata nam stamtad odejs¢,
jednak gdy odmoéwilismy, przyznano nam policjanta
do ochrony! Jean i ja byliSmy tez zaangazowani w spra-
we maoryskich ziem, odebranych nielegalnie przez gu-
bernatora Greya w 1853 r. i az do niedawna pozo-
stajacych w obcych rekach.

Ludzie, ktorzy postepuja radykalnie w jednej dzie-
dzinie, maja tendencje tak samo postepowac w in-
nych. Dlatego ruch wspdlnotowy jest atrakcyjny dla we-
getarian, obroncéw srodowiska naturalnego, zwolen-
nikéw porodéw w domu, jak réwniez dla propagatoréw
alternatywnej edukagji czy uprawy roli. Riverside uzy-
skuje wiekszo$¢ swoich dochodéw z uprawy konwen-
cjonalnej. Wielu z nas interesuje sie uprawa organi-
czna, jednak wzgledy komercyjne zmuszaja nas do sto-
sowania spryskiwania, nawozenia i nawadniania dla
zapewnienia zdrowych zbioréw. Gdy jeden z cztonkéw
zaproponowatl przestawienie nowego sadu na uprawe
organiczna, nie mogliSmy sie zgodzi¢, wiec wraz ze
swoja rodzing odszed!l. ProwadziliSmy, co prawda,
uprawe organiczng i biodynamiczna w matym sadzie
Jjabtkowym i na paru akrach bezkolcowych jezyn, jed-
nak kwestie ekonomiczne zmusity nas i tam do przej-
$cia na metody konwencjonalne. Mamy zwiazane rece.
Wielu woli prowadzi¢ jedynie organiczna produkgje,
ale jednocze$nie zdajemy sobie sprawe, Ze nie zwie-
kszymy przez to sprzedazy a nie mamy jeszcze spo-
sobu na to by by¢ jednocze$nie organicznymi i komer-
cyjnymi.
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pacyfistycznych
przekonan
zawsze byliSmy
mocno
zaangazowani
w dziatlalnos¢
pokojowa

Nasz organiczny warzywniak byt marzeniem przez
wiele lat, zanim ruszyt dzieki entuzjazmowi oséb, kto-
re pracowaty wiele godzin dtuzej niz normalnie ocze-
kujemy tego od innych cztonkéw. Powoli sktaniamy sie
do ograniczenia chemikalii, jednak naturalna kontro-
la zachwaszczenia, czyli reczne pielenie jest praco-
chtonnaiodtego kregostup.

Podstawowa nasza zasada - jako wspodlnoty celo-
wej - jest dazenie do rownosci finansowej, przy zacho-
waniu niezaleznosci kazdej z rodzin. Kazdy dorosty
otrzymuje state kieszonkowe, a ci, ktérzy maja dzieci,
dodatkowo czes$¢ tej sumy na kazde dziecko. Kiedy ko-
szty utrzymania zmieniaja sie, odpowiednio modyfi-
kujemy te kwoty. Dzieci powyzej 10 roku zycia moga, je-
$li tego chca, pracowac odptatnie za wzrastajaca sta-
wke, na przyktad zbierajac jajka, dojac krowy lub wyko-
nujacinne farmerskie prace.

Sprawy najtrudniejsze w praktyce to m.in.: wspdlne
dzielenie dltugéw i dzielenie ograniczonej liczby poja-
zdow. Prywatne ich uzycie jest optacane przez uzytko-
wnikow wedtug ilo$ci przejechanych kilometréw. Jed-
nak uzycie w celu dotarcia do lekarza i tym podobne
optacane jest ze wspolnej kasy. Wszystkie koszta me-
dyczne sga obciazeniem grupowym.

Oczekujemy od naszych cztonkéw odpowiedzial-
nosci za decyzje. Poprzednio stosowali§my podejmo-
wanie decyzji wiekszoscia gtosow, jednak od roku
1996 przeszliémy na konsens. Zmienili$my tylko zasa-
de, ze jedna osoba nie moze zablokowa¢ decyzji. Jesli
kto$ ma obiekcje, sprawa zostaje zapisana na tablicy
na dwa tygodnie. Jesli przez ten czas protest nie znaj-
dzie sprzymierzenca, nie moze juz diuzej blokowacd
sprawy. Ta poprawka jest Swieza i byta uzyta do tej pory
tylkoraz.

W Riverside bardzo widoczna i pozadana jest re-
prezentacja wszystkich grup wiekowych. Nasz najstar-
szy cztonek nadal ma wysoka pozycje w grupie i moze
czuc sie potrzebny. Mimo, ze przynaleze do grupy jes-
tem w stanie pracowac¢ nad tym, co mi odpowiada. Nie
mam wrazenia, ze mtodsi woleliby, bym trzymat sie
z dala i wiem, ze oczekuja moich sugestii. Gdy bede
starszy, bez watpienia bede spedzat wiecej czasu w do-
mu i uczeszczal na mniej spotkan. Jesli bedzie to mo-
zliwe i nie bede ciezarem dla innych, chcialbym pozo-
sta¢ w Riverside az do$mierci.

Wspolnota wydaje sie by¢ dobrym miejscem do wy-
chowywania dzieci. Pomimo napie¢ i réznych innych
trudnosci, ktére generuje tego rodzaju zycie, Riverside
pozostaje miejscem, ktére w miare swych mozliwosci
chetnie odwiedzaja nasi ex-cztonkowie. Bylem ostat-
nio zdumiony zainteresowaniem i dobrymi wspom-
nieniami, jakie wigzat z Riverside pewien Australij-
czyk, ktéry przebywat u nas zaledwie trzy latai to lat te-
mu trzydziesci. Przyjechal, by pokazac zonie miejsce,
ktore tak wiele dla niego znaczyto.
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Nasz sposéb uczestnictwa, polegajacy na przeka-
zaniu dochodéw wspoélnocie, odstrasza tych, ktorzy
posiadaja spore fundusze a chcieliby sie przytaczyc.
Pojawiaty sie réwniez ktopoty z wydobyciem zainwesto-
wanych pieniedzy, gdy kto$ chcial odej$¢. Dlatego
stworzyliSmy zabezpieczenie finansowe dla tych ostat-
nich. Wiekszo$¢ oséb nie przekazuje wspdlnocie zbyt
duzych sum, jednak pare lat temu jedna przekazata
tyle, ze mogliSmy za to zbudowa¢ duzy dom. Trudno-
Scia stato sie opracowanie takiego systemu, ktory po-
zwalalby da¢ kazdemu odprawe, bez wzgledu na to,
z jakim kapitatem do nas przyszedt. Pierwsza rodzina,
ktora nas opuscita, otrzymata pensje zarobiona przez
nich w pracy na North Island oraz ekwiwalent mie-
siecznego utrzymania. W 1960 r. przyznali$my kazde-
mu kwote w wysokos$ci pensji za prace przez 10 tygodni
w kazdym roku uczestnictwa we wspoélnocie. To pozwo-
lito paru rodzinom rozpocza¢ nowe zycie. PdZniej
uznaliSmy, Ze odprawa ta nie powinna zalezec¢ od tego,
jak dtugo kto$ przebywat we wspoélnocie. Obecnie ro-
dziny, czy pojedynczy cztonkowie, przebywajacy z nami
nie krécej niz 3 lata, otrzymuja uposazenie odpo-
wiadajace 80% rocznych dochodéw na nich przypa-
dajacych, niezaleznie od kwoty podarowanej przez
nich wspdélnocie na wstepie. Dla os6b przebywajacych
z nami krécej niz 3 lata, odprawe kalkulujemy propor-
cjonalnie.

Przez te wszystkie lata zdarzaty sie problemy sa-
siedzkie. Podczas Il wojny $wiatowej Riverside nie byto
postrzegane przychylnie, ze wzgledu na nasz negatyw-
ny stosunek do wojny. Hubert musiat przez to nawet
opuscic¢ Stowarzyszenie Producentéw Owocéw. Po woj-
nie niektorzy wracajacy zolnierze domagali sie jego
powrotu do Stowarzyszenia, jednak inni okazywali roz-
goryczenie. Inny nasz cztonek - lokalny kaptan meto-
dystyczny, dostat zakaz wygtaszania kazan, gdyz miat
czelno$¢ nawotywac do bardziej przychylnej postawy
wobec homoseksualistéw. Jednak z naszymi najbliz-
szymisasiadami mieli$my dobre relacje.

Wewnatrz naszej grupy réwniez pojawialy sie na-
piecia. Pod koniec lat 50-tych przezyliSmy mata rewo-
lugje, przyjmujac osobe rozwiedziona. Jednak jako$ to
przetrwali$my, a osoba ta mieszkata z nami az do swej
Smierci. Jedna pare poprosiliSmy o opuszczenie nas,
gdyz nie mieli z nami wspdlnego. Réwniez czesto da-
waly o sobie znac stereotypy zwiazane z picia. Zwtasz-
cza kobiety uwazaty, ze ich udziat we wspdlnocie jest
lekcewazony, a opinie i uczucia ignorowane. Jednak
cenimy kobiety i mezczyzn w réwnej mierze i staramy
sie przeciwdziata¢ tego rodzaju stereotypom, ktére
moglyby wplywac¢ na nasze decyzje. JesteSmy czescia
spoteczenstwa i podobnie odczuwamy wszystkie spo-
teczne ,,choroby”. Nasi nastolatkowie przysparzaja
klopotéw, zdarzaja sie tez kryzysy rodzinne, wraz z cata
zwiazana z tym trauma.

Jedna z rodzin przezywata wielka rados¢, gdy cata
czwoérka ich dzieci wybrata powrét do Riverside po
tym, gdy jako nastolatkowie opuscili to miejsce dla na-
uki. Troje z nich nadal tu jest i zatozyli juz wtasne ro-
dziny. Dzieci z innych rodzin, w tym nasza cérka Judy,
tez sa cztonkami wspélnoty. Popieramy nasze dzieci,
agdy chca odej$¢ i czuja sie na to gotowe. Przyznajemy
im pieniadze na studia, a w czasie wakagji oferujemy
im prace i zarobek. Nasz syn Clive pracowat przez jaki$
czas po szkole z nami, zanim zdecydowat sie ,,wyj$¢
wswiat”.
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PODSUMOWANIE

Chociaz moje ideaty zmienialy sie przez lata, na-
dal jestem pewien, ze nalezy stawi¢ czota przekona-
niu, ze wolny rynek jest najlepsza droga zapewnia-
jaca spoteczenstwu rozwéj. Uwazam, ze bogate eli-
ty, kontrolujace przeptyw rzeczy, powinny by¢ w tym
ograniczane. Akumulacja débr nie jest sensem zy-
cia, nie osiagniemy szcze$cia, ani osobistego spet-
nienia, wypetniajac rzeczami nasz umyst a zdoby-
wanie débr stawiajac sobie za jedyny cel w zZyciu.
Jedyna droga, zeby przekonac o tym innych, jest po-
kazanie im w praktyce lepszego sposobu na zycie,
sposobu opartego na wspdlnocie i wspétpracy. Rze-
czy beda do nas przychodzi¢ jako produkt do-
datkowy, gdy bedziemy zdolni rozwija¢ prawidiowe
relagje zinnymiludzmiinaszym $rodowiskiem.

Problem lezy w tym, jak warto$ci moralne i etycz-
ne sa przekazywane i ugruntowywane z pokolenia

na pokolenie. Kosciét préobuje réznych metod, ale
odpowiedzi na ten problem nie znalazt. Nie jest tez to cos,
czego mozna nauczy¢ sie w szkole. Wiec co robic¢?
Uwazam, ze etyki nie da sie nauczac¢. Cztowiek uczy sie jej
poprzez nasladowanie innych. Je-stem przekonany, ze
w dazeniu do lepszego spoteczenstwa, opartego na dzie-
leniu sie, opiece, wspotpracy i otwartos$ci na innych, waz-
na role maja do spetnienia wspdlnoty celowe. Nie mo-
zemy catkowicie zlikwidowa¢ kapitalistycznego wyscigu
szczurdw, jednak tu, w Riverside, mamy co pokazac¢ $wia-
tu.

Ostatecznie, jedyny wplyw jaki mam na
Swiat, to sposéb
w jaki zyje.
Chris Palmer

ttum. Justyna
Dr Bill Metcalf Shared visions, shared lives. Communal living around the
globe, 1996, Fidhorn Press.

PODKARPACKIE STREFA WOLNA OD GMO

Uchwata Nr XXVIII/296/04
Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego
z dnia 27 wrzesnia 2004
w sprawie stanowiska dotyczacego ogloszenia
strefy wolnej od dopuszczenia do upraw
organizméw zmodyfikowanych genetycznie
(GMO)
na terenie Wojewédztwa Podkarpackiego

Na podstawie art. 18 pkt. 21 ustawy zdnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001 roku
Nr 142, poz. 1590 z pézn. zm.) oraz § 19 ust. 4 pkt 1 Re-
gulaminu Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego sta-
nowigcego zalacznik do Uchwaty Nr XIII/138/99 Sej-
miku Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
z dnia 28 grudnia 1999 roku w sprawie przyjecia Re-
gulaminu Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego.

Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego
uchwala, co nastepuje:
§1

Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego jest zanie-
pokojony decyzja Komisji Europejskiej z dnia 8 wrze-
$nia 2004 r. o dodaniu 17 gatunkéw kukurydzy GM do
Europejskiej Listy Nasion.

Formalne dopuszczenie na rynek polski pier-
wszych nasion ro$lin uprawnych zmodyfikowanych ge-
netycznie stanowi zagrozenie dla zdrowia ludzi i dla
Srodowiska naturalnego a przede wszystkim dla inte-
gralnosci upraw ekologicznych i tradycyjnych. Ze
wzgledu na kontaminacje przez krzyzowe zapylanie ro-
$lin GM i wolnych od GMO pozbawimy wielu rolnikéw
mozliwosci rozwoju ekologicznych gospodarstw, gdyz
nie jest mozliwe sasiadowanie i wspoétistnienie ,,eko-
logii” zgenetyka!

Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego gwaran-
towal rolnikom mozliwoéci rozwoju ekologicznych
gospodarstw oraz prowadzenia ekoturystyki na
terenie naszedgo regionu w zapisach i priorytetach
dotyczacych rozwoju rolnictwa w Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Podkarpackiego. Nie wolno nam tamacd
tych uchwat.
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Wyrazajac gteboki niepokdj i obawy - domagamy
sie podjecia dziatan, ktére zakaza dopuszczania orga-
nizmoéw zmodyfikowanych genetycznie (GMO) na tere-
nie Wojewddztwa Podkarpackiego. Uwazamy, ze Pol-
ska w szczegoblnosci Podkarpacie nie moze mie¢ udzia-
tu w uprawie ani sprzedazy roslin i zywnosci gene-
tycznie modyfikowanej.

Przeciwnie, tu i w Polsce powinniémy wspdlnie za-
deklarowac sie jako strefa wolna od GMO i tworzy¢
wizerunek kraju, w ktérym produkuje sie zdrowa zyw-
nosc.

Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego wyraza wole,
by na Podkarpaciu stwarza¢ warunki do produkgji zyw-
nosci ekologicznej wysokiej jako$ci w gospodarstwach
i metodami przyjaznymi Srodowisku. Pragniemy w ten
spos6b wychodzi¢ naprzeciwko zapotrzebowaniu kon-
sumentow, oczekujacych zdrowej i bezpiecznej zyw-
nosci.

§2
Uchwata wchodzi w zycie zdniem podjecia.

Uchwata powstata z inspiracji senatora RP Kazi-
mierza Jaworskiego i temat jej podjecia zostat zgto-
szony w czasie pierwszego wystapienia Senatora na
Sejmiku, po wyborze na te funkcje.

Tekst uchwaty, ktéra merytorycznie i pod wzgle-
dem prawnym przygotowatem, zostat przyjety na se-
sji Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego w dniu 27
wrzesnia.

Jacek Jurus

ul. Struga 4

35-328 Rzeszow
Jjacekjurus@poczta.onet.pl
tel. 600 031432

Nadestane przez: ICPPC International Coalition to
Protect the Polish Countryside, Miedzynarodowa
Koalicja dla Ochrony Polskiej Wsi, 34-146 Stryszéw
156, tel./fax 0-33 8797114 biuro@icppc.pl,
www.icppc.pl, www.eko-cel.pl
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